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De Inkomensverzekeraar voor ondernemers

AMERSFOORTSE



De Amersfoortse is De Inkomensverzekeraar voor ondernemers

www.amersfoortse.nl
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Wat is het Amersfoortse PersoneelsPlan?

Als uw personeel ziek wordt...

Krijgt u te maken met kosten voor uw onderneming
zoals productieverlies en de kosten voor een vervanger.
Ondertussen betaalt u het loon van uw zieke personeel
gewoon door.

U krijgt ook te maken met lastige wetten en admini-
stratieve rompslomp. Zo moet u er voor zorgen dat uw
personeel weer snel aan het werk is. En bent u, als
werkgever, verantwoordelijk voor gezonde werk-
omstandigheden.

...en langdurig ziek blijft...

Kan dat leiden tot arbeidsongeschiktheid. In dat geval
bent u als werkgever verantwoordelijk voor het vinden
van passend werk.

Ondertussen moet u zorgen dat uw personeel snel
re-integreert. Daarbij zorgt u voor een goed dossier, met
een plan van aanpak en gespreksverslagen.

...of gezond met pensioen gaat...

Wilt u uw personeel goede arbeidsvoorwaarden bieden.
Een verzorgd pensioen is daar een belangrijk onderdeel
van. En een verzorgd pensioen ziet er voor iedereen
anders uit. U zoekt dus een collectief pensioen met
individuele vrijheid.

...dan is het Amersfoortse PersoneelsPlan iets voor u.
Met het Amersfoortse PersoneelsPlan beschermt u de
risico’s rondom inkomen en ondernemerschap. Voor nu
en later.

Het Amersfoortse PersoneelsPlan zorgt voor de

continuiteit van uw onderneming:

e U krijgt meer grip op kosten en de duur van verzuim;

¢ U biedt uw toekomstig personeel een goede en
volledige set arbeidsvoorwaarden;

e U geeft uw zorgen uit handen aan een specialist.

Zo wordt ondernemen een stuk relaxter.

De Amersfoortse neemt uw administratieve romp-
slomp uit handen. Zo nemen wij al uw ‘Wet verbetering
Poortwachter’-verplichtingen over. Samen met u
ontwikkelen wij uw verzuimbeleid. Onze specialisten
houden de verzuimdossiers bij. De Amersfoortse doet er
alles aan om uw personeel zo snel mogelijk te
re-integreren. Dat scheelt u tijd én kosten.
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Wat is verzekerd?

Als u alles in één keer wilt regelen...
Met het Amersfoortse PersoneelsPlan verzekert u het
inkomen van uw onderneming voor nu en later.

Het Amersfoortse PersoneelsPlan bestaat uit drie
modules:

1. ziektekosten

2. arbeidsongeschiktheid

3. pensioen

ledere module is opgebouwd uit verschillende verzeke-
ringen. U heeft al een Amersfoortse PersoneelsPlan als
u drie verzekeringen uit twee modules kiest.

...precies passend bij uw onderneming.

Stelt u zelf uw pakket samen. U kiest per module de
verzekeringen die passen bij uw onderneming. Zo
bouwt u een maatwerk oplossing. En De Amersfoortse
zorgt dat alles binnen uw pakket op elkaar is afge-
stemd.

U regelt alles in één keer. Wilt u het niet in één keer
regelen? U kunt uw pakket altijd later uitbreiden en
aanvullen. Het Amersfoortse PersoneelsPlan groeit met
uw onderneming mee.

Vraag uw verzekeringsadviseur hoe uw maatwerk
oplossing eruit ziet.

In dit schema leest u welke verzekeringen de verschillende modules bevatten.

Ziektekosten Arbeidsongeschiktheid

Basisverzekering Verzuimverzekering

Aanvullende verzekering®
Tandartsverzekering®

Comfort Module* Collectieve WIA-Excedent

verzekering
Werkgevers Module*

WIA Vaste Aanvulling AOV

Collectieve Ongevallenverzekering

*

WGA-verzekering Eigen Risico

Collectieve Pensioenverzekering in Beleggingen

Collectieve Pensioenverzekering in euro’s -
kapitaalvariant

Collectieve WGA-Gat verzekering

Collectieve Pensioenverzekering in euro’s -
rentevariant

Collectieve Aanvullende Pensioenverzekering in
beleggingen**

Collectieve ANW-Gat verzekering

Basisverzekering en aanvullende verzekeringen tellen samen mee voor één product.

** Pensioenverzekering en aanvullende pensioenverzekering tellen samen mee voor één product.



Wat kost het Amersfoortse PersoneelsPlan?

Maatwerk tegen een aantrekkelijke premie...
Premie is afhankelijk van risico en dekking. Op het risico
heeft u vaak geen invloed. Op de dekking wel. Als
vuistregel geldt: ‘hoe hoger de dekking, hoe meer
premie u betaalt’.

De modules van Het Amersfoortse PersoneelsPlan zijn
op elkaar afgestemd. Dat zorgt voor een scherpe
premie. De combinatie van de modules zorgt ook nog
eens voor premievoordeel.

Een voorbeeld: Stel uw personeel wordt ziek en stel dat
dit leidt tot arbeidsongeschiktheid. En u heeft in het
Amersfoortse PersoneelsPlan de ziektekostenverzeke-
ring gecombineerd met een arbeidsongeschiktheid-
verzekering. In dat geval kunnen wij de noodzakelijke
re-integratie perfect codrdineren. Want wij hebben het
overzicht van de situatie en bieden u één loket. En dat
maakt ondernemen een stuk relaxter.

...met voordelen voor u en uw personeel.

Soms kost het helemaal niets. Zoals onze collectieve
Ziektekostenverzekering. Daarmee biedt u uw perso-
neel een aantrekkelijke korting. En dat kost uw onder-
neming helemaal niets.

Of de collectieve Pensioenverzekering. U bepaalt welk
deel van de premie uw personeel betaalt.

Vraag uw verzekeringsadviseur om advies. Hijkan u
meer vertellen over de kortingen en de voordelen voor
uw onderneming.
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Waarom De Amersfoortse Verzekeringen?

De voordelen van De Amersfoortse...
Laten we graag door onze klanten zelf vertellen.

“Als ik een pensioenverzekeraar voor mijn personeel kies,
wil ik wel een betrouwbare partij.”
Freek (43), eigenaar van een transportbedrijf.

“Toen mijn buitendienstman een hernia kreeg, zorgde
De Amersfoortse meteen voor een aangepaste autostoel.
Nu rijdt hij alweer naar klanten.”

Arjen (38), eigenaar keten van verzekeringsadvies-
bureaus

“Toen één van mijn werkneemsters ziek werd, werd ik
ineens bedolven onder papierwerk. Nu doet

De Amersfoortse mijn papierwerk en kan ik me weer
richten op onze klanten. Ik begrijp nu wat ze bedoelen

17

met ‘ondernemen wordt een stuk relaxter

Miriam (32), eigenaresse particuliere thuiszorginstelling

“Als klein IT bedrijf moet ik als werkgever concurreren
met de grote jongens, met het volledige pakket arbeids-
voorwaarden van De Amersfoortse kan dat nu ook”
Filip (35), eigenaar IT bedrijf

“Ik heb alles ondergebracht bij De Amersfoortse. Als er
wat is, hoef ik maar één keer te bellen.”
Dick (46), directeur verhuisbedrijf

..gaan net een stapje verder.

Want het Amersfoortse PersoneelsPlan groeit mee met
uw onderneming. U kunt al deelnemen aan het
Amersfoortse PersoneelsPlan vanaf 1 medewerker.
Vanaf 2 medewerkers kunt u uw medewerkers al laten
profiteren van de voordelen van onze collectieve
ziektekostenverzekering of onze collectieve pensioen-
verzekering.

Heeft u nog vragen?

U heeft vast nog een vragen. Neemt u dan contact op
met uw verzekeringsadviseur.

Als u wilt profiteren van het Amersfoortse Personeels-
Plan, maakt uw verzekeringsadviseur een grondige
analyse van uw wensen, risico’s en mogelijkheden.

En biedt u vervolgens een maatwerk oplossing.

Zo maakt u de beste keuze.
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De Amersfoortse Verzekeringen
Stadsring 15

Postbus 42

3800 AA Amersfoort
T03346429M

E info@amersfoortse.nl

| www.amersfoortse.nl

KvK 31019302 - De Amersfoortse Verzekeringen N.V.
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